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24 neue Mitarbeiter im Siidharz

Die Ritter von Kempski Privathotels begrufien 16 Auszubildende sowie 7
philippinische und 1 turkische Fachkraft - Karriere mit Zukunft im Sudharz

Bei den Ritter von Kempski Privathotels in Stolberg im Siidharz ist das Leitbild ,,Ankommen.
Willkommen. Weiterkommen* keine leere Worthulse, sondern ein Versprechen. Vor allem fur
Mitarbeitende, die in einem der beiden Hotelbetriebe ihre Ausbildung absolvieren oder als
Fachkraft einsteigen. Dabei gingen Geschaftsfuhrer Dr. Clemens Ritter von Kempski und
Director People & Culture, Sonja Biallas, sowie die HR-Abteilung erstmals unbekannte Wege,
um neben neuen Auszubildenden auch bestens ausgebildete Fachkrafte aus dem Ausland von
den Ritter von Kempski Privathotels als kiinftigen Arbeitgeber zu Uiberzeugen. Mit Erfolg, denn
am 1. August 2025 starteten 16 junge Menschen ins Berufsleben sowie sieben philippinische
Fachkrafte in verschiedensten Fachabteilungen und eine tiirkische Kochin. Wie schon in den
vergangenen Jahren waren die Ausbildungsplatze fur das Naturresort & Spa Schindelbruch
sowie das Hotel & Spa Suiten FreiWerk nach kurzer Zeit vergeben. Die Nachwuchskrafte haben
sich fur eine Ausbildung als Koch/Kochin, Hotelfachmann/Hotelfachfrau sowie
Fachmann/Fachfrau fur Restaurants & Veranstaltungsgastronomie entschieden. Die Ritter von
Kempski Privathotels gehoren demnach zum derzeitigen Zeitpunkt zu den zwei groBten
Ausbildungsunternehmen ihrer Branche in Sachsen-Anhalt. Das Recruiting der Hotelfachleute
von den Philippinen gestaltete sich hingegen als sehr komplex, da es bis dato kein
vergleichbares Konzept flir den gezielten Einstieg philippinischer Fachkrafte in die deutsche
Hotellerie gibt. In enger Zusammenarbeit mit einer renommierten Privat-Hochschule auf den
Philippinen und durch die beratende Unterstiitzung der ortlichen IHK Halle-Dessau wurde nun
der Grundstein fiur eine langfristige Partnerschaft gelegt. Ziel ist es, kiinftig weiteren
Absolventen des Bachelor-Studiengangs ,,Hospitality Management“ Karrierechancen in
Deutschland zu ermoglichen und ein starkes Zeichen fur Fachkraftesicherung und
Internationalitat zu setzen. Mehr Informationen finden sich unter www.rittervonkempski.de.
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,Wir sind sehr stolz, in diesem Jahr einerseits so viele neue Auszubildende und andererseits
erstmals Teammitglieder von den Philippinen bei uns begriiBen zu durfen. Beides macht uns
optimistisch flr die Zukunft und ist ein positiver Trend, dass Berufe in der Hotellerie wieder
an Attraktivitat gewinnen. Der Grofteil der Auszubildenden kommt zudem direkt aus unserer
Region, was zeigt, dass beide Hauser hier in der Umgebung Uber einen hervorragenden Ruf
verfugen. Wir freuen uns darauf, unsere 24 neuen Talente auf ihrem Weg zu begleiten,* so
Dr. Clemens Ritter von Kempski, Geschaftsflihrer der Ritter von Kempski Privathotels.

Auch André Schroder, Landrat des Landkreises Mansfeld-Siidharz zeigte sich beim offiziellen
Pressetermin am 6. August 2025 im Naturresort & Spa Schindelbruch Uberzeugt: ,,Unser
Landkreis im Herzen Deutschlands ist auch mittendrin, wenn es um die Ausbildung und
Anwerbung von Fachkraften geht. Gerade in Bereichen, wie dem Tourismus oder der
Gesundheitsbranche, sind wir dabei zunehmend international aufgestellt. Fur das grofe
Engagement einzelner Unternehmen hierbei bin ich sehr dankbar.“

Damit die Integration der neuen Fachkrafte gelingt, setzten die Ritter von Kempski
Privathotels frih auf einen engen und personlichen Austausch - sowohl mit den
Verantwortlichen des Bachelor-Studiengangs ,,Hospitality Management®, den alle Bewerber
uber vier Jahre absolviert haben, als auch mit den kunftigen Kolleginnen und Kollegen selbst.
Der Startschuss dafur fiel mit den Online-Bewerbungen im Friihjahr 2024, gefolgt von einem
personlichen Besuch der Hochschule sowie der ausgewahlten Kandidaten und Kandidatinnen
auf den Philippinen. Zur Vorbereitung gehorten auch Deutsch-Kurse bis A2/B1-Niveau. Seit
ihrer Ankunft Mitte Juli 2025 in Deutschland unterstiitzt das eigens dafir gegriindete 16-
kopfige Taskforce-Team ,Integration“ - eine Arbeitsgruppe auf Zeit aus interessierten
Mitarbeitern aller Abteilungen sowie der HR-Abteilung. Sie unterstiitzen bei Behordengangen,
weiteren Sprachkursen und Freizeitgestaltung sowie on the Job mit Einarbeitungsplanen,
gezielten Weiterbildungen und gemeinsamen Workshops. Eingesetzt werden die neuen
Kolleginnen und Kollegen hauptsachlich in Kuche, Service und Housekeeping, sowie spater
auch am Front-Office.

Mit dem Zuwachs von insgesamt 24 neuen Teammitgliedern unterstreichen die Ritter von
Kempski Privathotels ihren Anspruch, Leuchtturm-Arbeitgeber in der Region zu sein. Die
internationale Ausrichtung und der Fokus auf nachhaltige Fachkraftesicherung zeigen, wie
zukunftsorientierte Losungen in der Hotellerie aussehen konnen.
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Uber die Ritter von Kempski Privathotels

Die Ritter von Kempski Privathotels wurden von dem Mediziner und Betriebswirt Dr. Clemens Ritter von
Kempski 2003 gegriindet. Zu der Hotelgruppe mit Sitz in Stolberg im Siidharz zahlen das Naturresort &
Spa Schindelbruch und das Hotel & Spa Suiten FreiWerk. Perfekt vereinen sie die Eigenschaften
Bestandigkeit, Ruhe, Herzlichkeit und die Kunst des GenieBens zu einem Kokon des Wohlfiihlens.
www.rittervonkempski.de

In idyllischer Alleinlage, umgeben von Buchenwaldern und eingebettet in einem weitlaufigen Park
besticht das Naturresort & Spa Schindelbruch mit naturnahem Urlaub auf gehobenem Niveau. Das
Gebaudeensemble aus historischen und modernen Teilen beherbergt 96 liebevoll gestaltete Zimmer,
Suiten und Appartements sowie drei Restaurants. Ein Tagungsbereich fiir bis zu 100 Personen wurde
stimmig integriert. Mit seinem 2.500 Quadratmeter groBen Wellnessbereich mit Swimmingpools,
Saunadorf und Fitnesscenter zahlt es zu den besten Wellnesshotels in Deutschland. Das mehrfach
pramierte Naturresort & Spa Schindelbruch ist seit dem Jahr 2009 das erste Wellnesshotel in Deutschland
mit vollstandig kompensierter CO,-Bilanz und fuhrend in Nachhaltigkeit und CSR/ESG.
www.schindelbruch.de

Das Hotel & Spa Suiten FreiWerk in Stolberg wurde 1894 als Sommerresidenz eines Bremer
Schiffsmagnaten errichtet und begeistert als feines, kleines Hideaway seine Gaste. Reprasentativ und
gelungen in der Kombination aus historischer Fachwerkvilla mit einem modernen Anbau, bietet es 30
Zimmer und Suiten, das Restaurant 20zwanzig sowie einen kleinen Wellnessbereich. Im September 2024
kamen sieben hochmoderne und exklusive Private Spa Suiten hinzu. www.hotel-freiwerk.de

Minchen/Stolberg, 6. August 2025

Fir weitere Informationen:

Bettina Siller / Laura Hofbauer Melanie VoB-Inang

STROMBERGER PR GmbH Ritter von Kempski Privathotels
KistlerhofstraBe 70, Haus 5, Gebaude 188 Hainfeld 9

81379 Munchen 06536 Sudharz OT Stolberg
siller@strombergerpr.de m.voss-inanc@rittervonkempski.de
T +49 (0)89 18 94 78-87 T +49(0)34654-808 1447

strombergerpr.de rittervonkempski.de
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